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Conseil syndical PETR Syndicat Mixte du Lévézou — Procés-Verbal

Procés-verbal de la séance du conseil syndical
du 7 décembre 2023 a 20H30 (Prades de Salars).

Présents :

Communauté de Communes Pays de Salars

Michel GALIBERT
Hervé COSTES
Serge GELY
Yves REGOURD
Daniel JULIEN
Julien FAVIER
Joel VIDAL
Nicolas MASSOL
Membres titulaires

Eric CHAUCHARD
Régis NESPOULOUS
Laurent DE VEDELLY
Membres suppléants

Communauté de Communes Léveézou-Pareloup

Guy LACAN

Francis BERTRAND
Patrick CONTASTIN
Alexis CANITROT
Arnaud VIALA
Membres titulaires

Pierre-Louis BERNAD
Membre suppléant

Jean-Michel ARNAL a donné pouvoir a Pierre-Louis BERNAD

Julien FAVIER est nommé secrétaire de séance.

Présents : 13 titulaires — 4 suppléants —
Votants : 14
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CONTRIBUTION AU GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC « AGENCE D’ATTRACTIVITE
ET DE DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE DU LEVEZOU »

Le Président rappelle que la convention constitutive du Groupement d’Intérét Public (GIP)
« Agence d’Attractivité et de Développement Touristique du Lévézou » a été approuvée par
arrété préfectoral en date du 13 juillet 2023.

[l précise aux élus que l'association « Office de Tourisme Pareloup-Lévézou » sera dissoute
au 31.12.2023 et que le personnel salarié de I'office de tourisme sera intégré au sein du GIP
dés le 1°" janvier 2024,

Aux termes de la convention constitutive du GIP, il est précisé que les deux EPCI et le PETR
du Lévézou constituent des membres de droit du GIP et qu'a ce titre ils versent des
contributions obligatoires aux dépenses générales de fonctionnement du GIP.

Afin de faire face aux premiéres dépenses liées notamment aux paies du personnel
nouvellement intégré au GIP, il est proposé de verser une premiére contribution aux
dépenses générales de fonctionnement de 60 000 €.

A Punanimité, le conseil syndical autorise le Président a mandater cette somme au
GIP.

L’ordre du jour étant épuisé la séance est levée a 22H30

Fait et arrété le 15 février 2024

Le secrétaire de séance Le Président,

- 2T Sevm =l Arnaud VIALA
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